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1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
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Curso: TERCERO Semestre: 1°

Tipo: [] Formacion Basica [] Obligatoria X Optativa
Créditos totales (LRU / ECTS): 6 Créditos tedricos: 2 Créditos practicos: 4

Afo del Plan de Estudio: 2010

Profesor: SUSANA LAZO GARCIA
Direccion electrénica: susana.lazo@eusa.es

2. DESCRIPTORES

A partir de los contenidos tedricos y practicos de la asignatura se pretende capacitar al alumno para
analizar, dirigir, controlar y gestionar la puesta en escena en proyectos audiovisuales, teatrales y de
espectaculos en sus vertientes creativa, organizativa y ejecutiva, de manera que adquieran responsabilidad
a la hora de llevar a cabo la direccién de espectaculos de todo tipo. Para ello se profundiza, principalmente,
en las diferentes fases que conlleva el trabajo escenografico en una produccion audiovisual, asi como en los
diferentes profesionales que integran los departamentos implicados y las funciones que estos desempefian.

En su desarrollo tedrico, la asignatura permite al alumno adquirir el conocimiento necesario en relacion con
los conceptos y elementos propios de la puesta en escena, comprendiendo y aprendiendo a diferenciar
tareas elementales como el disefio de produccion, la direccién de arte, la construccién de decorados o la
decoracion. Asimismo, més all4d del departamento de arte, las conexiones que se establecen desde la
escenografia con otros departamentos, hace necesario ahondar igualmente en los procesos del disefio de
vestuario, la iluminacién o la postproduccion, indispensables en la configuracién de los personajes y en la
creacioén de las atmdsferas en las que se envuelve la ficcidn, entre otras cuestiones.

En su desarrollo practico, la asignatura forma al alumno, por un lado, en el andlisis audiovisual de la puesta
en escena, permitiéndole extraer toda la informacion complementaria que la escenografia aporta a la
narracion; y por otro, en el trabajo practico de disefio de produccién, elaborado a partir de un guion literario
o similar y realizado en grupos de alumnos, lo que le permite profundizar en la interpretacién escenografica
del texto y su aplicacion y gestion.

La funcién de la asignatura dentro del plan de estudios consiste en la aportacién al alumnado de las claves
fundamentales para comprender y gestionar los aspectos caracteristicos de la puesta en escena y la
interpretacion como eslabones basicos en la produccidon audiovisual. Ademas, la asignatura supone un
refuerzo a nivel tecnoldgico para el alumno, debido al tratamiento que en ella se realiza de los
procedimientos digitales y la simbiosis que se produce en la puesta en escena entre los procesos mas
tradicionales y las posibilidades que la imagen digital ofrece con respecto a la construccion-
complementacién de decorados, la captura de movimiento, la elaboracion de prétesis digitales y otros
recursos y efectos visuales-especiales indisociables a las grandes producciones contemporaneas.

El director/realizador de audiovisuales y espectaculos debe tener la formacion adecuada y la capacidad
necesaria para diferenciar, valorar y baremar todas las caracteristicas y necesidades de la puesta en
escena en una obra audiovisual, a ser posible, siempre en pro de la creatividad, calidad y viabilidad de la
misma.
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3. SITUACION

CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS PREVIOS:

Los conocimientos previos requeridos no deben ir méas alla de los adquiridos por el alumno en los cursos
anteriores, fundamentalmente, los referidos a los procesos de produccion audiovisual y a la tecnologia de
los medios audiovisuales. Igualmente importante es el interés por las artes escénicas y audiovisuales, asi
como el gusto por la lectura y la adecuada escritura, sin dejar de lado la creatividad, capacidad de
resolucién y actitud positiva y participativa para desarrollar la puesta en escena en proyectos audiovisuales
y escénicos originales.

RECOMENDACIONES:

A la hora de realizar las practicas individuales y grupales sera aconsejable disponer de una camara de fotos
y otra de video, aunque no es necesario que sean de gran calidad, pudiendo utilizar el propio iPad para
dicho objetivo. Ademas se utilizaran las herramientas adecuadas para la realizacion de maquetas (cuter,
pinceles, pinturas, pegamentos, alicates, cintas de eléctricos, paneles, pinturas y otros) y el montaje de
diversas puestas en escenas (elementos técnicos de iluminacién, video y sonido, escenografia y decorados,
vestuario y maquillaje, entre otros). En cuanto a software, se podran utilizar herramientas freeware que el
alumno descargara en sus dispositivos informaticos.

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales genéricas:

G04. Toma de decisiones: capacidad para acertar al elegir en situaciones de incertidumbre,
asumiendo responsabilidades.

G06. Orden y método: habilidad para la organizacion y temporalizacion de las tareas, realizandolas
de manera ordenada adoptando con logica las decisiones prioritarias en los diferentes procesos de
produccion audiovisual.

GO07. Conciencia solidaria: respeto solidario por las diferentes personas y pueblos del planeta, asi
como conocimiento de las grandes corrientes culturales en relacion con los valores individuales y
colectivos y respecto por los derechos humanos.

G08. Fomento del espiritu emprendedor.

GO09. Fomento de las garantias de igualdad.

Competencias especificas:

E46. Capacidad y habilidad para distinguir y desarrollar los modos técnicos y artisticos de la
realizacion en diversos soportes y géneros.

E50. Estudio, preparacién y construccion de los elementos de la representacion para su futuro
registro conforme al estilo del proyecto audiovisual.

E51. Activar estrategias de buUsqueda y recuperacion de los distintos recursos documentales dentro
del &mbito audiovisual.

5. OBJETIVOS

- Profundizar en los elementos que componen los procesos de la puesta en escena de obras
audiovisuales.

- Manejar con habilidad y creatividad las herramientas destinadas al disefio artistico en contenidos
audiovisuales.

- Ampliar la adquisicion de las destrezas y rutinas de trabajo en equipo, que permitan enfrentarse a la
direccién e interpretacion de contenidos audiovisuales.
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6. METODOLOGIA Y TECNICAS DOCENTES

METODOLOGIA

En lineas generales, todo planteamiento metodoldgico en relacién con la asignatura debe estar orientado a
favorecer en el estudiante la integracion de contenidos cientificos, tecnolégicos, artisticos y organizativos, la
capacidad de autoaprendizaje y autocritica, y la disposicién para trabajar en equipo.

La teoria, el andlisis y la practica deben constituir un flujo continuo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, que faciliten la realizacion de las actividades o practicas por parte del alumnado, no desde una
perspectiva puramente mecanica, sino desde una actitud mas critica y consciente de la fuerza expresiva de
la realizacién de audiovisuales, asi como de la interrelacién entre cada fase del proceso de: preproduccion,
produccion, estreno, gira (segun el caso o area del sector audiovisual) y postproduccion.

En funcién a todo lo expuesto, la metodologia didactica para la programacién de Puesta en Escena
Audiovisual, se apoya en:

- Clases Teodricas, que consistirdn en sesiones presenciales en las que se impartiran los
conocimientos teoricos y practicos para la formacién académica y su adecuacion practica, en
materias relativas a la asignatura. La leccion magistral serd compartida con sesiones de analisis,
gue provocara la participacion como instrumento enriquecedor intelectualmente y como
complemento de la materia tedrica. El objetivo es profundizar en los procesos de puesta en escena
y direccidn e interpretacion de audiovisuales, haciendo hincapié en los conceptos, recursos,
departamentos y tareas profesionales que le son propios. A su vez, desde una perspectiva historica,
resulta necesario centrar la mirada en la evolucion tecnolégica que han experimentado dichos
procesos, hasta el punto de la simbiosis y convergencia que predomina en la actualidad. Las clases
tedricas se complementaran con debates y estudios de casos, visionados o realizados, fomentando
la retroalimentacion con el alumno.

- Tareas y actividades individuales, con el objetivo de visionar material audiovisual que permita al
alumno aplicar los conceptos vistos y realizar ejercicios concretos de andlisis escenografico, del
disefio de produccién y de la direccion artistica, ahondando en la capacidad de la puesta en escena
para la construccién de significado y la complementacion de la dimensién narrativa de los relatos y
de otros formatos audiovisuales.

- Clases de Trabajo Practico que posibiliten el desglose de las tareas de interpretaciéon de guion o
similar y de disefio de produccién que el alumno debe llevar a cabo en grupo, en funcién de
diferentes destrezas, como la ilustracion, la fotografia, el disefio o la construccién de maquetas. Ello
permitira al alumno introducirse en la dinamica de trabajo profesional, potenciando a su vez sus
capacidades criticas y analiticas. La profesora facilitara al alumno el enunciado, objetivos, pautas de
desarrollo y calificacion de la practica con suficiente tiempo de antelacion, indicando los requisitos
imprescindibles de presentacion y una fecha limite de entrega. En el desarrollo de esta préactica se
fomentara en el alumnado las capacidades de creatividad y autoaprendizaje, a partir de la busqueda
de informacién por Internet y de la documentacion en bibliografia especifica, para que el alumno
pueda demostrar los conocimientos adquiridos a nivel individual dentro de una practica grupal. Esta
practica principal se desarrollara a lo largo de todo el semestre, de manera simultanea a los demas
ejercicios practicos individuales.

- En la medida de lo posible, realizaremos visitas a teatros, espacios escénicos, sets de rodajes o
platés para que el alumno pueda comprobar en persona el trabajo de puesta en escena de distintos
formatos audiovisuales o la invitacion al aula de diferentes profesionales del sector, que ademés de
transmitir su experiencia y profesionalidad a los alumnos fomentara el didlogo con los mismos para
ofrecerles a estos la posibilidad de plantearle sus dudas e inquietudes. Estas actividades de clase
exigiran el desarrollo de una memoria por parte del alumno, donde demuestre los conocimientos
nuevos adquiridos y el aprovechamiento formativo y académico de la actividad, por su parte.

TECNICAS DOCENTES

X Exposicion y debate X Tutorias especializadas  [X] Sesiones académicas practicas
X Visitas y excursiones [ Controles de lectura [] Otras:
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7. TEMARIO DESARROLLADO (indicacién de las competencias que se van a trabajar en cada tema)

TEMA 1. INTRODUCCION Y CONCEPTOS GENERALES.

1.1.Elementos que intervienen en la Puesta en escena (escenografia, luz, sonido, interpretacion...)
1.2. Procesos basicos de la Puesta en escena (preproduccién, produccién y post-produccién).

1.3. Evolucidn histérica (desde los ritos antiguos a la presentacion virtual).

1.4. Nuevas tendencias.

TEMA 2. PUESTA EN ESCENA TEATRAL Y DE ESPECTACULOS.

2.1. Tipos de recintos y escenarios (griego, italiano, auditorio, sala...).

2.2. Partes del teatro (escenario, torredn de tramoya, foso, arco de embocadura...).
2.3. Tipos de decorados y escenografia (de telones, fijos, fijos-méviles, caja negra...).

TEMA 3. ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE LA DIRECCION ARTISTICA.
3.1. El disefio de produccion y el director artistico.

3.2. Desglose de decorados.

3.3. Linea de color.

3.4. Disefio, estilo y bocetos.

3.5. Planos de construccion y maquetas.

TEMA 4. DIRECCION DE ACTORES.
4.1. Cine y Television.

4.2. Trabajo en preproduccién.

4.3. Métodos interpretativos.

4.4. Trabajo con el actor.

TEMA 5: LA PUESTA EN ESCENA DE OTROS FORMATOS AUDIOVISUALES.
5.1. Efectos especiales.

5.2. Animacién y postproduccion.

5.3. Espacio sonoro cinematografico y televisivo.

8. BIBLIOGRAFIA Y OTRAS FUENTES DE INFORMACION

ESPECIFICA

¢ BARR, Tony (2005): Actuando para la cAmara. Manual de actores para cine y television con ejercicios
de Erik Stephan Kline. Madrid: Plot Ediciones.

¢ BARROSO GARCIA, J. (1996): Realizacion de Géneros Televisivos. Madrid: Sintesis.

¢ BROOK, Peter (1978): El espacio vacio. Arte y técnica del teatro. Editorial Peninsula.

CANFIELD, Curtis (1991): El arte de la direccion escénica. Publicaciones de la Asociacion de

Directores de Escena de Espafa.

DAVIS, Patrice (1990): Diccionario del teatro: dramaturgia, estética, semiologia. Editorial Paidoés.

EINES, Jorge (1987): La formacién del actor. Editorial Fundamentos.

ECHARRI, M (2000): Vestuario Teatral. Ciudad Real: Naque Editora.

GAEDE, Christian (1943): El teatro desde la antigiiedad hasta el presente. Editorial Labor.

GARCIA, Luis Miguel (1990): La practica del ensayo. Diputacién Provincial de Valladolid.

GARCIA MAY, Ignacio (2009): Dracula. Texto y direccion. Centro Dramatico Nacional.

LABRA, J.M (2009): Regiduria. Ciudad Real: Naque Editora.

LARRIBA, Miguel Angel (1998): Sonorizacion. Guadalajara: Naque Editorial.

LOPEZ DE GUERENU, Javier (2008): Decorado y Tramoya. Cuadernos de Técnicas Escénicas.

Ciudad Real: Editorial Naque.

o MIRALLES, Alberto (1984): Veintitrés mondlogos para ejercicios. Editorial La Avispa.

¢ MIRAVALLES, Luis (1990): Iniciacion al teatro (teoria y practica). Cuadernos de Iniciacion Teatral.

e MORENO, Juan Carlos (1999): lluminacion. Guadalajara: Naque Editorial.

e OLIVA, César y TORRES MONTREAL, Francisco (1990): Historia basica del arte escénico. Editorial
Cétedra.

e PEREZ MARTIN, Miguel Angel (2002): Gestion de proyectos escénicos. Ciudad Real: Editorial
Naque.
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o POVEDA, Diego (1973): Creatividad y teatro. Editorial Narcea.
¢ TORRES MONREAL, Francisco (1999): Antologia del Teatro. Barcelona: Octaedro.
VEINSTEIN, André (1962): La puesta en escena. Buenos Aires: C.G.F. Editora S.A.

GENERAL

e CID, Liubay NIETO, Ramén (1998): Técnica y Representacion teatrales. Editorial Acento.

e CHEJOV, Michael (1999): Sobre la técnica de la actuacién. Alba Editorial.

DAVIS, Patrice (2000): El analisis de los espectaculos: teatro, mimo, danza, cine. Barcelona: Paidos

Comunicacion.

DESUCHE, Jacques: La técnica teatral de Bertold Brecht. Libros Tau.

FAST, Julius (1994): El lenguaje del cuerpo. Barcelona: Kairos.

GARCIA, I., VILA, M., BADIA, D., y LLOBET, M. (1995): Expresion oral. Barcelona.

H. HETHMON, Robert (1972): EI Método del Actors Studio. Editorial Fundamentos.

HORMIGON, J. A. (2002): Trabajo dramatlrgico y puesta en escena. Volumen |. Madrid:

Publicaciones de la Asociacion de Directores de Escena de Espafia.

¢ HORMIGON, J. A. (2002): Trabajo dramatlrgico y puesta en escena. Volumen Il. Madrid:
Publicaciones de la Asociacién de Directores de Escena de Espafia.

e JULLIER, L. (2010): El sonido en el cine: imagen y sonido, un matrimonio de conveniencia. Madrid:
Academia de la puesta en escena.

o KNAPP, Mark (1995): La comunicacién no verbal. Barcelona: Paidds.

e MARTIN PROHARAM, Miguel Angel (1985): La organizacion de la Produccion en el cine y la
television. Madrid: Ediciones Forja S.A.

o MAZZUCATO, T. (2010): El arte de la puesta en escena. Academia de la puesta en escena. Vigo.

e Mc CALLIN, Michael (1998): El libro de la voz. Barcelona: Urano.

e MENA GONZALEZ, Ana (1996): Educacion de la voz. Principios fundamentales de ortofonia. Méalaga:
Aljibe.

e MILLERSON, Gerald (2001): Realizacion y produccién en television (42 Edicién). Madrid: Instituto
Oficial de Radio Television, RTVE.

e PEASE, Allan (1994): El lenguaje del cuerpo. Barcelona: Editorial Altaya.

¢ PORTOCARRERO, Felipe y GIRONELLA, Natalia (2001): La escritura rentable. La eficacia de la
palabra en la empresa. Madrid: Ed. S.M.

e RICHARDS, Thomas (2005): Trabajar con Grotowski sobre las acciones fisicas. Alba Editorial.

e STAHL, Leroy (1985): Produccion teatral. Pax.

¢ STANISLAWSKY, Konstantin (1975): La construccion del personaje. Alianza Editorial.

e WESTON, Judith (2004): La direccion de actores, como obtener actuaciones memorables para cine y
television. La Corufia: Fluir Ediciones.

¢ WORTHINGTON, Charlotte (2009): Produccién. Barcelona: Ed. Parrameria.

OTRAS FUENTES DE INFORMACION (DIRECCIONES DE INTERNET)

https://www.mcu.es

https://www.redescena.es

https://www.teatro-real.com
https://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
https://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
https://www.teatrodelamaestranza.es/secciones/teat/teat _visita2.html
http://www.juntadeandalucia.es/culturaydeporte/teatrocentral/php/prTDM.php
http://www.teatrocampoamor.es/teatro.php?v=teatro&vv=visita_ virtual&idioma
https://www.naque.es

https://www.infoescena.com

https://www.infobolos.com

https://www.serviart.com

https://www.escenica.net

https://www.academiatv.es

https://www.resad.es

https://www.theactorsstudio.org

https://www.adeteatro.com

https://www.asociacionappa.es

https://www.atae.org (ATAE —Asociacion Profesional de Técnicos de las Artes Escénicas)
https://www.teatro.es (Centro de Documentacion Teatral)
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http://www.mcu.es/
http://www.redescena.es/
http://www.teatro-real.com/
http://www.teatro-real.com/
http://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
http://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
http://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
http://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
http://www.elreyleon.es/noticias/descubre-el-teatro-lope-de-vega.php
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.sevillaen360.es/tours/teatrolopedevega/teatrolopedevega.html
http://www.teatrodelamaestranza.es/secciones/teat/teat_visita2.html
http://www.juntadeandalucia.es/culturaydeporte/teatrocentral/php/prTDM.php
http://www.juntadeandalucia.es/culturaydeporte/teatrocentral/php/prTDM.php
http://www.teatrocampoamor.es/teatro.php?v=teatro&vv=visita_virtual&idioma
http://www.naque.es/
http://www.infoescena.com/
http://www.infobolos.com/
http://www.serviart.com/
http://www.escenica.net/
http://www.academiatv.es/
http://www.resad.es/
http://www.theactorsstudio.org/
http://www.adeteatro.com/
http://www.asociacionappa.es/
http://www./
http://www.teatro.es/

e https://www.musicadanza.es (Centro de Documentacion de Musica y Danza)

e https://www.cte.mcu.es (Centro de Tecnologia del Espectaculo)

e https://www.estae.org (ESTAE — Escola Superior de Técniques de les Arts de 'Espectacle)

e https://www.youtube.com/watch?v=abzhQhynK60&feature=share (La escena invisible. Los oficios que
hacen posible el teatro. Centro de Documentacién Teatral)

e https://www.rtve.es/alacarta/videos/los-oficios-del-la-cultura-regidor-opera-xesca-llabres/1358175 (Los
oficios de la cultura)

e https://www.stagemanagementassociation.co.uk (Stage Management Association)

e https://www.stagemanagement.com (The Virtual Stage Manager)

e https://www.mirem.net (Mapa Informatizado de Recintos Escénicos)

e https://www.emmys.tv

e https://www.bafta.org

e http:/premiosgoya.academiadecine.com/home/

e https://www.oscars.org

e https://www.abcguionistas.com

e http://cte.mcu.es

e https://www.fape.es

e https://www.whitehouse.gov

e https://www.casareal.es

o https://www.prodigyweb.net.mx/delfi21/tv.htm Informacién variada sobre produccién.

e https://www.imdb.com La base de datos de cine y tv mas completa de internet.

https://www.famousframes.com Story boards (inglés).

https://www.fundacionava.org Fundacion audiovisual de Andalucia (empresas de cine y Ty,

localizaciones, festivales, bolsa de trabajo, etc.).

e https://www.andaluciafc.org Andalucia film Commision.

e https://www.artenetsgae.com/mire/index.htm Mapa informatizado de recintos escénicos.

e https://www.celtx.com/ Software gratuito de escritura de guiones y gestion de proyectos
audiovisuales.

e http://www.cinematography.com/ Foro de directores de fotografia.

e http://www.grupokane.com.ar/ Grupo argentino de profesionales que trabajan sobre el cine.
Interesante su seccion Encuadres>Ensayos&Dossiers.

o http://es.wikipedia.org/ Wiki de busqueda de informacion genérica.

9. TECNICAS DE EVALUACION

Sistema evaluador “A”: Este sistema sera de aplicacién para aquellos alumnos que cumplan el nimero
minimo de asistencia a clase obligatorio, que es del 75%, teniendo en cuenta que en el codmputo de
ausencias se sumaran de igual manera las faltas justificadas y las no justificadas.

- Actividades de clase: 20%
- Tareas o Ejercicios individuales: 20%
- Proyecto final de grupo: 60%

- Las actividades de clase seran un total de 4, como maximo, y se puntuaran sobre 2, valordndose la
adecuacion a lo solicitado, la actitud y la asimilacion de los contenidos impartidos; asi como la
entrega en fecha y forma de la pertinente memoria, y la cuidada presentacion. En caso de obtener
una calificacion negativa, dicha puntuacién no seré aplicada a la suma del resto de instrumentos de
evaluacion para obtener la nota final. Estas actividades no estan sujetas a la opcién de recuperacién
ni mejora.

- Las tareas o ejercicios individuales se puntuaran sobre 2. Seran un par de ejercicios, como maximo,
enunciados en clase a entregar con posterioridad, valorandose la adecuacion a lo solicitado, la
actitud y la asimilacion de los contenidos impartidos; asi como la entrega en fecha y forma, y la
cuidada presentacion. Antes del periodo de examenes establecido en el calendario académico y
previa aprobacién de la profesora, pueden volver a presentarlas corregidas para recuperar o subir
nota. En caso de obtener una calificacién negativa, dicha puntuacién no sera aplicada a la suma del
resto de instrumentos de evaluacion.
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http://www.musicadanza.es/
http://www.cte.mcu.es/
http://www.estae./
http://www.youtube.com/watch?v=abzhQhynK60&feature=share
https://www.rtve.es/alacarta/videos/los-oficios-del-la-cultura-regidor-opera-xesca-llabres/1358175
https://www.stagemanagementassociation.co.uk/
http://www.stagemanagement.com/
https://www.mirem.net/
http://www.emmys.tv/
http://www.bafta.org/
http://premiosgoya.academiadecine.com/home/
http://www.oscars.org/
http://www.abcguionistas.com/
http://cte.mcu.es/
http://www.fape.es/
http://www.whitehouse.gov/
http://www.casareal.es/
http://www.prodigyweb.net.mx/delfi21/tv.htm
http://www.imdb.com/
http://www.famousframes.com/
http://www.fundacionava.org/
http://www.andaluciafc.org/
http://www.artenetsgae.com/mire/index.htm
https://www.celtx.com/
http://www.cinematography.com/
http://www.grupokane.com.ar/
http://es.wikipedia.org/

- La préctica grupal se puntuara sobre 6, y se valorara la exposicion de la misma, la adecuacién a los
condicionantes exigidos por la profesora, los documentos de preproduccion, la adecuacién a los
plazos de ejecucidén y entrega, la calidad final del producto, el respeto y la implicacién con los
compafieros, la exposicién final en clase y la critica tanto al trabajo propio como al de los demas
grupos en la exposicion final. El trabajo de todos los miembros del grupo ha de ser equitativo, de lo
contrario se valorara de forma distinta a cada estudiante segin su desempefio. Ademas, no se
fomentara el trabajo en grupo mediante “reparto de tareas”, de manera, que aunque cada uno se
encargue de investigar sobre alguin apartado en especial, todas las partes del trabajo deben ser
realizadas por todos los integrantes del grupo. Es necesario obtener al menos 3 puntos para
aprobar y poder sumarse a la nota final. La fecha de presentacion del material, que debe ser
original para la asignatura, debera ser respetada por los grupos de trabajo.

En caso de no poder llevar a cabo las actividades y/o las tareas planteadas, ya sea por cuestiones de
calendario académico o porque el ritmo y participacion del grupo no lo permita, la profesora valorara la
opcién de una prueba final o examen tipo test de un maximo de 40 preguntas con cuatro opciones cada
una, haciendo que las respuestas acertadas sumen 0,1, las mal contestadas resten 0,05 y las no
contestadas ni sumen ni resten (una puntuacion negativa se considerara 0 para calcular la media),
siguiendo un formato que suele encontrarse en los examenes de oposiciones. Se debera obtener al menos
2 puntos para aprobar y poder sumarse a la nota final. El alumno no podra elegir ejercicios y examen. Si se
diera el caso, la decisién de realizar un examen serd tomada por la profesora en virtud de la evolucién
académica del grupo y previa aprobacién por Jefatura de Estudios. La posibilidad de sustituir la prueba
escrita por una prueba oral solo se hara cuando sea imposible realizarla de forma escrita, manteniendo el
mismo valor que ésta.

Sistema evaluador “B”: Este sistema se aplicara para los estudiantes que no puedan acudir a clase o
gue, por no cumplir el minimo de asistencia, no pueden optar al sistema “A”.

- Tareas o Ejercicios individuales: 20%
- Proyecto final: 40%
- Prueba final: 40%

- Las tareas o ejercicios individuales se puntuaran sobre 2. Seran un par de ejercicios, como maximo,
enunciados en clase y publicados en la opcion de “Tareas” que ofrece la plataforma virtual del
campus. Se valorard la adecuacion a lo solicitado, la actitud y la asimilacion de los contenidos
impartidos; asi como la entrega en fecha y forma, y la cuidada presentacion. El mismo dia de la
prueba final y previa aprobacion de la profesora, pueden volver a entregarlas corregidas para
recuperar o subir nota. En caso de obtener una calificacion negativa, dicha puntuacién no sera
aplicada a la suma del resto de instrumentos de evaluacion.

- El proyecto final se puntuara sobre 4, y se valorara la adecuacion a los condicionantes exigidos por
la profesora para el estudio y andlisis de la puesta en escena en una obra audiovisual existente, asi
como el correcto desarrollo, la cuidada presentacion y la adecuacion a los plazos de ejecucion y
entrega. Es necesario obtener al menos 2 puntos para aprobar y poder sumar esta nota a la parte
tedrica y al resto de los ejercicios individuales.

- La teoria se evaluard en una prueba final, que consistira en un examen tedrico escrito de 40
preguntas tipo test sobre 4 opciones. Las respuestas acertadas suman 0,1, las mal contestadas
restan 0,05 y las no contestadas ni suman ni restan (una puntuacién negativa se considerara 0 para
calcular la media), siguiendo un formato que suele encontrarse en los exdmenes de oposiciones. Se
debera obtener al menos 2 puntos para aprobar y poder sumarse a la nota final. La posibilidad de su
sustitucion por una prueba oral solo se hara cuando sea imposible realizarla de forma escrita,
manteniendo el mismo valor que ésta.

10. ORGANIZACION DOCENTE

Transformacién de créditos LRU del plan de estudios en ECTS

Numero de horas de clase (6 * 10) 60
Horas de trabajo del estudiante (6 * 15) 90
/%
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[ Total Carga de trabajo para el estudiante (6 * 25) [ 150 |

Sesiones Teéricas Sesiones Préacticas Actividades Examenes
Horas Horas Horas Horas Duracién en Horas Horas de Horas Temas del
de Trabajo de Trabajo N° horas de la Trabajo Realizacién Trabajo temario a tratar
Clases Estudiante Clases Estudiante Actividad Estudiante Examenes | Estudiante

Semana 12 4 1 0 0 1 1
Semana 22 2 1 2 2 1 1
Semana 32 2 1 2 2 1 1
Semana 42 2 1 2 2 1 1
Semana 52 2 1 0 2 1 2 3 1 2
Semana 62 2 1 2 2 1 2
Semana 72 2 1 2 2 1 2
Semana 82 2 1 2 2 1 3
Semana 92 2 1 0 2 2 2 3 1 3
Semana 102 2 1 2 2 1 4
Semana 112 0 1 2 2 1 4
Semana 122 0 1 4 2 1 5
Semana 132 0 1 2 3 3 2 4 1 5
Semana 142 0 1 4 10 2 Préacticas
Semana 152 0 1 4 10 3 Practicas
Semana 162 2 2
Semana 172
Semana 182
Semana 192
Semana 202

(A) (B) © (®)] (E) (@) ©) (H) TOTAL
Horas Totales 22 15 30 45 6 10 2 20 150

Actividades

N° | Descripcién

1 Visita al Teatro Lope de Vega, al Teatro de la Maestranza y/o al Teatro Central, para el posterior desarrollo por parte del alumno
de la pertinente memoria, asi como de fichas sobre partes del teatro, tomando como referencia fotografias y videos registrados
en las diferentes visitas. Evaluacion individual.

2 Visita a la productora de cine y video, con el objetivo de que el alumno pueda realizar un estudio del disefio escenogréafico y la
puesta en escena del programa gque esté montado en platd, en el momento de la visita. Evaluacion individual.

3 Charla de profesional del sector. Se valorara positivamente la participacion y entrega de la pertinente memoria. Evaluacion
individual.

4 Desarrollo del proyecto y disefio escénico para una puesta en escena audiovisual. Trabajo en equipo.

5 OTRAS ACTIVIDADES (si el calendario académico y las circunstancias lo permiten): Visita al Palacio de Congresos y
Exposiciones de Sevilla (FIBES); Charla de Jesus Garrido, editor de efectos especiales, y especialista en la puesta en escena a
partir del tratamiento virtual de decorados y otros; Charla de Francisco Javier Cobos, actor de teatro y television, sobre las
pautas de interpretacion y el trabajo en equipo; Visita al rodaje de un spot, videoclip, o pelicula., etcétera.

6

7

8

Organizacion de las ensefanzas

Horas de clases tedérico-practicas (A)+(C) 52
Horas de actividades realizadas en el aula () 6

Realizacion de pruebas y examenes (G) 2

Horas de asistencia al aula 60
Estudio por el alumno de la docencia presencial (tedrica y practica) (B)+(D) 60
Preparacion por el alumno de las actividades a realizar (F) 10
Preparacion de pruebas y exdmenes (H) 20
Horas de trabajo del estudiante 90
Horas de carga de trabajo para el estudiante 150
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