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TITULACION: GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Nombre: TEORIA DE LA PUBLICIDAD Y LAS RELACIONES PUBLICAS

Curso: PRIMERO Semestre: 1°

Tipo: [] Formacion Bésica X Obligatoria [] Optativa
Créditos totales (LRU / ECTS): 6 afio del Plan de Estudio: 2010

DESCRIPTORES

Definicién de Publicidad; delimitacién de sus funciones e integrantes en el marco general de la Teoria de la
Comunicacion; estudio de sus implicaciones sociales y econémicas; identificacion, estudio y descripcion de
los agentes (anunciantes, empresas, medios de comunicacion y consumidores) que intervienen en la
actividad publicitaria, y de las respectivas funciones ejercidas por cada uno de ellos.

OBJETIVOS

- Proporcionar una vision global de la teoria y préacticas de la comunicacién publicitaria y de las
relaciones publicas empresarial e institucional, asi como de las estrategias de planificacion y control
para la consecucion de los objetivos comunicativos.

- Revisién de teorias y modelos generales y especificos sobre la actividad publicitaria y de las
relaciones publicas.

- Conocimiento de la planificacion y elaboracién de campafias comunicativas globales.

- Estudio de los integrantes del sistema de la comunicacién empresarial e institucional.

- Estudio de las estructuras del sector publicitario y de las relaciones publicas y sus interconexiones.

COMPETENCIAS

Competencias transversales genéricas:

G04. Toma de decisiones: capacidad para acertar al elegir en situaciones de incertidumbre, asumiendo
responsabilidades.

G06. Orden y método: habilidad para la organizacion y temporalizacién de las tareas, realizandolas de
manera ordenada adoptando con légica las decisiones prioritarias en los diferentes procesos de produccion
audiovisual.

GO07.Conciencia solidaria: respeto solidario por las diferentes personas y pueblos del planeta, asi como
conocimiento de las grandes corrientes culturales en relacién con los valores individuales y colectivos y
respecto por los derechos humanos.

G08. Fomento del espiritu emprendedor.

GO09. Fomento de las garantias de igualdad.

Competencias Especificas:

E24. Conocimiento de las teorias y procesos de la publicidad y las relaciones publicas y de sus principales
formatos (caracteristicas, tipologias y probleméticas), en su relacién con los contextos sociales.

E28 Capacidad para definir temas de andlisis cientifico con los que se contribuya a desarrollar los lenguajes
audiovisuales y su interpretacion objetiva en los discursos publicitarios y de relaciones publicas

E30 Capacidad y habilidad en la planificacion, aplicacion y evaluacion de actividades de publicidad y
relaciones publicas

E31 Capacidad critica, analitica y reflexiva en relacion al hecho audiovisual, asi como de las interrelaciones
entre los sujetos y géneros audiovisuales que configuran el panorama actual de los medios audiovisuales
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E32 Conocimiento y andlisis de los procesos de publicidad y relaciones publicas. Estudio de su evolucion
diacronica

E33 Capacidad de aplicaciéon y uso béasico de herramientas, técnicas y procesos de creacién y difusion en
sus diversas fases, asi como de la gestién basica de recursos humanos y técnicos audiovisuales

E34 Capacidad para entender los mensajes de texto e iconicos de los medios de comunicacion E36
Conocimiento de los diferentes soportes de la informacién (prensa, radio, television e Internet) y de sus
distintos lenguajes

METODOLOGIA Y TECNICAS DOCENTES

METODOLOGIA

La convergencia de actividades formativas y metodologia persigue ser, en la medida de lo posible, un
proceso activo, participativo y dinamico. No debemaos olvidar que los objetos de estudio que corresponden a
esta asignatura han de ser atractivos para el alumnado, lo cual permitira contribuir a mantener su atencién y
desarrollar su trabajo con entusiasmo.

A continuacién, se realiza una exposicion de las actividades formativas previstas para esta asignatura:

1.- Sesiones presenciales: El objetivo de estas sesiones consiste en la exposicion tedrico-practica de
conceptos e ideas basicas para el desarrollo de la asignatura. En lineas generales, la siguiente estructura,
organizada en tres fases, expone de manera sucinta la forma de trabajo:

e Inicial: tenderd a comprobar las ideas previas del alumnado referentes al contenido del tema, a
fin de adaptar nuestras ensefianzas al nivel cognitivo del alumnado. Para ello, procederemos a
plantear una serie de cuestiones que nos permita una primera aproximacion a las ideas de los
alumnos/as acerca del tema y ofrecer una primera y basica explicacién, que sera de
introduccioén a los contenidos del mismo.

e Desarrollo: Exposicion exhaustiva de contenidos teoricos-practicos correspondientes a la
materia. Las lecciones magistrales y ordinarias se verdn complementadas por el uso de
soportes audiovisuales que sirvan de apoyo referencial a la explicacion de los contenidos.

e Final: planteamiento de ejercicios sobre el tema trabajado en la materia correspondiente, que
contemple una variada gama de cuestiones, tanto tedricas como practicas, y que nos permita
evaluar el grado de consecucién de los objetivos y, por tanto, la marcha del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Por otra parte, se induce a la reflexion y participacién activa por parte
del alumnado, permitiendo un juego de interacciones didacticas profesor-alumno.

La finalidad basica de las sesiones presenciales trata, por tanto, de configurar un contexto formativo en el
gque se favorezca la adquisicién de conocimientos teérico-practicos basicos que doten el acervo cientifico
del futuro profesional.

2. Practicas en grupo: dirigidas y tuteladas por el profesor de la materia. Las actividades practicas
constituyen el vehiculo de trabajo de la materia, asi como un instrumento Gtil para que el alumnado
comprenda mejor los contenidos y desarrolle su conocimiento. El propdésito fundamental de este tipo
actividad consiste en favorecer la adquisicién por parte de los estudiantes de las competencias y
habilidades, tanto intelectuales como profesionales, necesarias para conocer el contexto y proceso de la
investigacion en este sector de la Comunicacion.

3. Intervencion de invitados expertos y profesionales de la materia, tanto en sesiones presenciales con el
objetivo de acercar al alumnado al mundo empresarial y orientarlo en sus perspectivas de futuro.

TECNICAS DOCENTES

X Exposicion y debate X Tutorias especializadas X  Sesiones académicas préacticas

X Visitas y excursiones X Controles de lectura [1 Otras:
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TEMARIO

TEMA 1. FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Y PROCESO COMUNICATIVO DE LA PUBLICIDAD:
DEFINICIONES, MODELQOS, ETAPAS Y RELACIONES.

TEMA 2. SISTEMA DE INFORMACION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LA COMUNICACION.
TEMA 3. LOS SUJETOS DE LA COMUNICACION PERSUASIVA.

TEMA 4: PLANIFICACION Y TRATAMIENTOS CREATIVOS.

TEMA 5: MEDIOS Y SOPORTES.

TEMA 6: LA REGULACION DE LA COMUNICACION PERSUASIVA:! LEGISLACION,
AUTORREGULACION Y ETICA DE LA PUBLICIDAD.

TECNICAS DE EVALUACION

Las calificaciones finales de valoracién de adquisicién de las competencias minimas para superar este
madulo seran de forma general o parcial:

1. Examen consistente en una prueba tedrica y otra practica. En conjunto supondra un 0-100% de la
calificacion total. La posibilidad de su sustitucién por una prueba oral solo se hara cuando sea
imposible realizarla de forma escrita, manteniendo el mismo valor que ésta.

2. Trabajos teoricos y/o practicos de autoria individual o colectiva, de caracter obligatorio o voluntario a
criterio del docente. Podran obtener entre 0 y 100% de la nota total

La asistencia y/o participacion en clase y/o tutorias sera considerada segun el criterio del docente.

El docente podra emplear otros sistemas de evaluacién en funcion de su criterio. En tal caso
deberan constar en el proyecto docente, especificados y con su valor en la calificacion final.
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